
 
 

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO E PIENO DI N. 3 UNITÀ DI PERSONALE DI CATEGORIA 

GIURIDICA C - ECONOMICA C1 - PROFILO PROFESSIONALE 

“SPECIALISTA” DA ASSEGNARE AL SERVIZIO ANAGRAFICO 

CERTIFICATIVO  

 

AVVISO DI PUBBLICAZIONE DELL’ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI 

ALLA PROVA PRESELETTIVA 

 

 

Si comunica che il numero di candidature presentate per la partecipazione alla procedura 

concorsuale di cui in oggetto è pari a n.716 e che pertanto ai sensi dell’art.6 del bando di 

concorso, approvato con Determinazione del Segretario Generale n. 62 del 28/12/2021, si 

procederà allo svolgimento della prova selettiva. 

Si rende noto che in data odierna è pubblicato sul sito web istituzionale nella sezione 

Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso – l’elenco dei candidati ammessi con 

riserva alla prova preselettiva suddetta, identificati con il numero di protocollo generato 

dalla piattaforma telematica di presentazione on line delle domande, approvato con 

Determinazione del Segretario Generale n.9 del 4 Marzo 2022. 

Con successivo avviso, pubblicato sul sito web istituzionale nella sezione Amministrazione 

Trasparente – Bandi di concorso –, saranno resi noti calendario, criteri di valutazione e 

modalità di svolgimento della prova preselettiva. 

 

Livorno, 4 Marzo 2022 

 

Il Segretario Generale 

         Dr. Pierluigi Giuntoli 
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